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Rapport ”Vores Arbejdsmarked” 
 - Udviklingen på arbejdsmarkedet, RAR Fyn. 

 
Det Regionale Arbejdsmarkedsråd Fyn fremsender hermed til oriente-
ring link til rapporten ”Vores Arbejdsmarked”. 
 
Vores Arbejdsmarked viser bl.a. 
• Beskæftigelsen er fortsat på et meget højt niveau, men der ses et mindre 

fald i forhold til et år siden. Juli 2023 viser et lille fald på 0,9 pct., svaren-
de til 1.472 færre beskæftigede sammenlignet med samme måned året 
før. 

• Ledigheden er stadig meget lav på 3,3 pct., men viser nu en stigning det 
seneste år med 977 flere ledige i august 2023 sammenlignet med sam-
me måned året før. 

• Den forgæves rekrutteringsrate offentliggjort i juni viser et fald. Den for-
gæves rekrutteringsrate (FRR) i juni er opgjort til 19,8 pct. - i marts 2023 
var niveauet på 25,6 pct. Størst forgæves rekrutteringsrate ses i Jern, 
metal og auto, IT- og teleteknik samt bygge/anlæg. 

 
Rapporterne præsenterer status på bl.a. beskæftigelsen, ledigheden, 
antal tilmeldte, jobomsætningen, rekrutteringssituationen, jobordrer og 
forventningerne til den kommende udvikling. Der er mulighed for at se 
data for den enkelte kommuner. I den interaktive version kan man bl.a. 
ved at klikke eller mouse-over i de enkelte figurer få flere og mere nua-
ncerede oplysninger i data. Rapporterne blev behandlet på møde i Rå-
det d. 28. september og indgik i Rådets drøftelser. 
 
RAR Fyn håber, at Vores Arbejdsmarked kan danne baggrund for 
gode drøftelser i udvalgene. 
 
Link til de interaktive rapporter Vores Arbejdsmarked på jobindsats.dk 

 

 Med venlig hilsen 
 
 

Charlotte Stigkjær Jacobsen 
Formand for RAR Fyn 
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